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  7 من 1 الصفحة

 لمحة عامة:

 

ة المرالـــــــة الحاليــــــــة ال ـــــــ   مــــــــر   ـــــــا الــــــــيم  
ّ

 وهيئات ـــــــا لو ــــــــع ســـــــلطاة الدولــــــــة  تضـــــــافر  هــــــــو تتطلـــــــ

بـــــــــ ا الجهـــــــــو  الرزمـــــــــة و  الحكوميـــــــــة ؤسســـــــــاة  الم الثقـــــــــة ب  تعزيـــــــــز و  الاقتصـــــــــا ي الــــــــبر  علـــــــــى طريـــــــــق التعـــــــــا   

تحقيــــــــــق الاســــــــــتقرار والتنميــــــــــة علــــــــــى المســــــــــتوياة  افــــــــــة   ــــــــــى إلوصــــــــــوا حشــــــــــد المزيــــــــــد مــــــــــ  الــــــــــدعم الــــــــــدو   ل ل

ـــ  و  ــــدّ مـــــــ ـــدا  لا بـــــــ ــــ   الهـــــــ ـــوا هـــــــ ــــة ل ا جـــــــــــا  لبلـــــــ ـــة وطنيـــــــ  حوكمـــــــــــة ـــــــــــراءاة لإتعزيــــــــــز الشـــــــــــفافية وتب ــــــــــ  رؤيـــــــ

ــيل  ــى  وإنفــــــا تحصــــ ــاا العــــــام ترت ــــــز علــــ ــة الفســــــا  بمــــــا  توافــــــق مــــــع الولويــــــاة تفعيــــــل المــــ المســــــاءلة ومكافحــــ

ــدّ الـــــــيم  مـــــــ   عـــــ ــا  ال ـــــــ     ــها اتفاقيـــــــة المـــــــم المتّحـــــــدة لمكافحـــــــة الفســـــ ــا ى  الدوليـــــــة وعلـــــــى رأســـــ الوطنيـــــــة والمعـــــ

ــام   العـــــ
 
ــ  ــا منـــــ ــة  م واتفاقيـــــــة2003أطرافهـــــ ــ  مجـــــــاام ـــــــة الم رمـــــ ــاون  ـــــ ــا إ للتعـــــ ــة الفســـــ ــان قـــــــوانىن مكافحـــــ  نفـــــ

     للدوا العضاء    منظمة التعاون الإسرمي

 

 مـــــــ  هـــــــ ا التو ـــــــ   
 
ــا تتضـــــــم   ال ـــــــ دولـــــــة رزـــــــ س الـــــــوزراء  ل  الخمـــــــس  ولويـــــــاةال  طـــــــارإو ـــــــ  انطرقـــــ

و  المســـــــــــاءلة  تفعيـــــــــــل مكافحـــــــــــة  الفســـــــــــا  وتعزيـــــــــــز الشـــــــــــفافية و  ــــ    و تـــــــ
 
ــــا   اهتمامـــــــ

 
ــــا المتعلقـــــــــــة ســـــــــــازل للمخاصـــــــ

 تلــــــــــ   عــــــــــم مبتلــــــــــل التــــــــــدابى  والجهــــــــــو  ال ــــــــــ  مــــــــــ  شــــــــــ   ا تحقيــــــــــق تقــــــــــدّم ملمــــــــــو   ــــــــــ و  بإنفــــــــــان القــــــــــانون 

ــيم وزارة العــــــــدا  ةجــــــــالا الم ــة رزــــــــ س مجلــــــــس الــــــــوزراء  و تقــــــ ــيقب و  برعا ــــــ ــى مــــــــع  التنســــــ  مجلــــــــس القضــــــــاء العلــــــ

ــاز  النيابــــــــة  العامــــــــة  ــة والمحاســــــــبة والجهــــــ ــائيو  المركــــــــزي للرقابــــــ ــم المتّحــــــــدة الإنمــــــ ــع برنــــــــامج المــــــ  بالتعــــــــاون مــــــ

     ــــــــ  مكافحــــــــة الفســــــــا المتعلقــــــــة بإنفــــــــان القــــــــانون  لتعزيــــــــز الجهــــــــو  الوطنيــــــــةورشــــــــة عمــــــــل أو ــــــــى مبصصــــــــة 

ـــــة 2025أبريــــــــــــل  29و 28ونلــــــــــــ   ــــــــــــومي  ـــــ   الورشـــــــ ـــــّ  هـــــــ بصـــــــ  ســــــــــــلطاةالوطنيــــــــــــة لل لتنســــــــــــيق الجهــــــــــــو  م  ت 

  متكامــــــل  ــــــ  هـــــ ا المجــــــاا مــــــع ال  كىــــــ   ـ ـــــالفاعلـــــة اليــــــة البــــــدء برســــــم معـــــالم رؤيــــــة شــــــاملة وبرنــــــامج عمـــــل وط 

 علـــــــى مقتضــــــــياة تفعيـــــــل  هــــــــو  مكافحــــــــة الفســـــــا  مــــــــ  خـــــــرا إنفــــــــان القــــــــانون تحقيقـــ ــــ
 
والن ــــــــو   لعدالــــــــةل  ا

   والتنمية  المنشو مرالة الاستقرار والبناء  إ ى  بو ع البلد

 

الجهــــــــــــــاة الســــــــــــــلطاة و إ جــــــــــــــا  مســــــــــــــااة مشــــــــــــــ  كة تجمــــــــــــــع ب  تتمثــــــــــــــللورشــــــــــــــة ل اللا ــــــــــــــة الرز ســــــــــــــية 

القضـــــــازية والجهــــــــاز الهيئـــــــاة إنفـــــــان القـــــــانون  ـــــــ  مجــــــــاا مكافحـــــــة الفســـــــا   وعلـــــــى رأســــــــهم ممثلـــــــ  ب المعنيـــــــة 

المعنيــــــــــىن بالتــــــــــدقيق والتحقيــــــــــق والا عــــــــــاء والمحاكمــــــــــة  إ ــــــــــافة إ ــــــــــى   ــــــــــو  ملرقابــــــــــة والمحاســــــــــبة ل  المركــــــــــزي 

ن م مـــــــ  بحـــــــ  التحـــــــد اةبحيـــــــ  المجتمـــــــع المـــــــداي والقطـــــــا  الخـــــــا     مثلـــــــون مشـــــــاركىن 
ّ

ــ ــ   تم ـــــ م ت ال ـــــــ  ســـــ



  7 من 2 الصفحة

ـــــــة المطلوبــــــــــــــة   ومناقشــــــــــــــة الااتيا ـــــــــــــاةطراهـــــــــــــا ـــــــار  المقارنـــــــ ــــــاة والتجـــــــ ـــــــل الممارســـــــ ــــــى أفضـــــــ ـــــــر  علـــــــ   والاطـــــــ

 إ ـــــــــى بلـــــــــورة توصـــــــــياة وخطـــــــــواة عمليـــــــــة قابلـــــــــة للتنفيـــــــــ  مـــــــــ  شـــــــــ   ا أن تعـــــــــزّز التنســـــــــيق والتعـــــــــاون 
 
وصـــــــــولا

   اة مرت بي  ومراق  الفسا  والتحقيق في   رازم اوالفعالية    كشل  
 
 للقانون     وفقا

 

ز ورشة العمل على تحقيق الأهداف التالية:
ّ
 ترك

مكوّنــــــــــــاة منظومــــــــــــة الشــــــــــــفافية والمســــــــــــاءلة ومكافحــــــــــــة الفســــــــــــا  مــــــــــــ  منظــــــــــــور المعــــــــــــا ى    ور تو ـــــــــــي    1

و ــــــــــرورة  بإنفــــــــــان القــــــــــانون  المعنيــــــــــة المؤسســــــــــاة ور الدوليــــــــــة والتجــــــــــار  المقارنــــــــــة مــــــــــع ال  كىــــــــــ  علــــــــــى 

   تكامل  هو ها    نل 

القــــــــانون  الجهــــــــاة المعنيــــــــة بإنفــــــــانالســــــــلطاة و  تســــــــليع الضــــــــوء علــــــــى قضــــــــا ا الفســــــــا  وأو ــــــــا   2

 توا هها بما    نل  النتازج ال   اقّقت ا والصعوباة ال   

  للتللة علي اواق  اح الحلوا والإ راءاة الرزمة    تحليل الصعوباة والتحد اة  3

عــــــــــرم الإ  ووســــــــــازلالت كيــــــــــد علــــــــــى أهميــــــــــة الرقابــــــــــة المجتمعيــــــــــة و ور المنظمــــــــــاة  ىــــــــــ  الحكوميــــــــــة   4

 الفسا  تعزيز الشفافية والمساءلة ومكافحة  ل  الدولة والقطا  الخا     مؤازرة  هو 

اشــــــــــد الــــــــــدعم الــــــــــدو   والإقلي ــــــــــ  لتو ــــــــــ  الحكومــــــــــة  ــــــــــ  مجــــــــــاا تعزيــــــــــز الشــــــــــفافية والمســــــــــاءلة   5

 ومكافحة الفسا   وتمهيد الطريق نحو بناء الشرا اة الرزمة    ه ا المجاا 

ــد م   6 ــ ــاة والإ تقـــــــ ــ ــــراءاة السياســـــــ ــــز ـــــــ ــة لتعزيـــــــ ــ ــفافية و  المطلوبـــــــ ــ ــــل الشـــــــ ــــة تفعيـــــــ ــاءلة ومكافحـــــــ ــ المســـــــ

 تسق مع المعا ى  الدولية  الفسا  اشكل من ج  ومستدام  

ـــــــــدا إ  7 ـــــــــفافية  عـــــــ ـــــــــراءاة الشـــــــ ـــــــــز ا ـــــــ ـــــــــاملة لتعزيـــــــ ـــــــــة شـــــــ ـــــــــع رؤيـــــــ ـــــــــفوفةوو ـــــــ ـــــــــ   مصـــــــ ـــــــــة لتنفيـــــــ زمنيـــــــ

 تااعة المالتوصياة وتحد د آلية  

 

ع  
ّ
 ن تحقق ورشة العمل سلسلة من النتائج أهمّها:أيُتوق

ــــع  1 ـــــز  رفـــــــ ــــل لتعزيـــــــ ــــ  متكامـــــــ ــــل وط ـــــــ ـــــامج عمـــــــ ــــاملة وبرنـــــــ ــــة شـــــــ ــــورة رؤيـــــــ ـــــة بلـــــــ ــــاركىن ب هميـــــــ ــــ  المشـــــــ وعـــــــ

 .الشفافية والمساءلة ومكافحة الفسا 

ـــــا   2 ـــــا بمـــــــ ــبل لبلورت مـــــــ ـــ ـــــل الســـــــ ـــــل وأفضـــــــ ـــــامج العمـــــــ ــة وبرنـــــــ ـــ ـــــة الوطنيـــــــ ــر الرؤيـــــــ ـــ ـــــرز عناصـــــــ ــد أبـــــــ ـــ تحد ـــــــ

 تناســــــــــــــة مــــــــــــــع خصوصــــــــــــــياة الــــــــــــــيم  ومتطلبــــــــــــــاة المرالــــــــــــــة الحاليــــــــــــــة والمعــــــــــــــا ى  الدوليــــــــــــــة ناة 

 الصلة 



  7 من 3 الصفحة

القـــــــــانون  ـــــــــ  مجـــــــــاا مكافحـــــــــة الفســـــــــا   المعنيـــــــــة بإنفـــــــــان الســـــــــلطاةفهـــــــــم  قيـــــــــق وشـــــــــامل لو ـــــــــع   3

 وتحد د نقاط القوة والضعل والفر  المتااة والتحد اة القازمة 

ــــــ   ســـــــــــــلطاةالعوامـــــــــــــل المعيقـــــــــــــة لعمـــــــــــــل  هـــــــــــــمتحليـــــــــــــل مشـــــــــــــ    ل   4 ــــــواء  انـــــــ ــــــانون  ســـــــ ــــــان القـــــــ إنفـــــــ

 أخرى   عواملقانونية  إ رازية  تنظيمية  مالية  أو أي  

ـــــى   5 ــــوا ا ـــــــ ـــــز  ور الوصـــــــ ـــــة لتعزيـــــــ ـــــة الولويـــــــ ــــ  بحســـــــ ـــــة للتنفيـــــــ ـــــدّ ة قابلـــــــ ـــــياة محـــــــ ـــــلطاةالتوصـــــــ  ســـــــ

 المعنية بإنفان القانون    مكافحة الفسا  

ـــــىن   6 ـــــيق بـــــــ ـــــل والتنســـــــ ـــــواة للتواصـــــــ ـــــاء قنـــــــ ـــــلطاة إاشـــــــ ـــــةالســـــــ ـــــاة المختصـــــــ ـــــل  والجهـــــــ ـــــمان تكامـــــــ لضـــــــ

    نشو ةبما  حقق اللا ة الم  الجهو  وتسريع الإ راءاة

نفــــــــــان إو   ــــــــــراءاة الرزمــــــــــة الخاصــــــــــة بقضــــــــــا ا مكافحــــــــــة الفســــــــــا و ــــــــــع آليــــــــــة عمليــــــــــة لمتااعــــــــــة الإ   7

   للجهاة المعنيةالربع الشبكي  عملية  و   القانون 

 

علــــــــى إعــــــــداد  ــــــــ    ولجنــــــــة الت ســــــــيق فــــــــي ةتــــــــاا ورشــــــــة العمــــــــل و نــــــــاء علــــــــى جلســــــــا  ا  ســــــــيعمل ا ن مــــــــون و 

 :مخرجات رئيسية

 المســـــــــاءلةتفعيـــــــــل رؤيـــــــــة شـــــــــاملة وبرنـــــــــامج عمـــــــــل وط ـــــــــ  لتعزيـــــــــز الشـــــــــفافية و  لإعـــــــــدا توصـــــــــياة عامـــــــــة  -أ

  نفان القانون إو 

ــا   مفصــــــــــل للو ــــــــــعتقريــــــــــر  تقــــــــــد م -    الصــــــــــعوباة  التحــــــــــد اة والخطــــــــــواة للســــــــــلطاة المعنيــــــــــة الحــــــــ

    والآلياة الرزمة لتطويرها  المق  اة لدعم  هو  إنفان القانون    مكافحة الفسا 

ــياةمتقــــــــد م  -ج  ــة للتوصــــــ   علــــــــى أن  ــــــــتم إرســــــــاا المخر ــــــــاة إ ـــــــــى الصــــــــا رة عـــــــــ  الورشــــــــة صــــــــفوفة مزمنــــــ

    المرالة القا مة   لتبني ا  م  خططها ميع الجهاة المعنية   

ا    ر  بالللة الإنجلى  ة أ ض 
ّ
  دوا الاعماا التفصيل  متاح أ نا  ومتوف
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 عمال:جدول الأ 

 ا2025/  04/  28اليوا الأول: الإ نين 

0008: – 09:00  التسجيل                                                     

09:00 – 10:30  

 الجلسة الافتتاحية 

 الكلمات الرسمية 

    العدا وزير العار ة  بدر/  القاض   معا   •

  الجهاز رز س السقا   اسىن ب ر أبو /  القاض   معا   •

   والمحاسبة للرقابة المركزي 

  العام النازة عل   محمد مصطفى  قاهر/   القاض   معا   •

 العام المىن عطبوش  عو  عل   / القاض   الدكتور  معا   •

 العلى  القضاء لمجلس

 كلمات الشركاء 

  الممل ة  سفى     ابر   اا  سعيد  ب   محمد/    السفى    سعا ة  •

 اليم      السعو  ة  العربية

  المم   لب نامج  المقيمة  الممثلة  أامد   على  زينة  / السيدة   سعا ة •

 اليم      الإنمائي  المتحدة

  ولة الدكتور/ أامد عو  ب  مبار   رز س مجلس الوزراء  • كلمة الإفتتاح  

 استراحة  11:00 – 10:30

 

11:00 – 13:00  الجلسة الأولى  

  دور القضاء: 

الاستق لية والنزاهة  

 والفعالية 

القاض     • /  معا    عام  الدكتور  أمىن  عو    عطبوش  عل  

 مجلس القضاء العلى 

دور النيابة العامة:   

 الإنجازات والتحديات 

القاض     • رمزي الشوا    رز س شعبة مكافحة  سل    / سعا ة 

 الإرها   النيابة العامة  المواا وتمويل 
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جهود وزارة العدل   

ومقتضيات تعزيز  

التعاون في مكافحة 

 الفساد 

القا ية   • العدا   /سعا ة  وزارة  ممثلة  الجليل   عبد  سحر 

 وقاض   مح مة المواا الابتدازية 

دور الجهاز ا ركزي   

رقابة والمحاسبة  لل

ي تواجه توالتحديات ال

دوره في مكافحة  

 الفساد 

العامة    / الدكتور    • الإ ارة  عام  مد ر  المساح   أامد  امو  

 للشؤون القانونية برزاسة الجهاز المركزي للرقابة والمحاسبة  

دور المجتمع: مجالات   

التكامل وعوامل  

 النجاح 

الدستوري   • القانون  أستان  النعمان   طارش  لؤي   / الدكتور 

 المشار    لية الحقو    امعة عدن 

 استراحة  13:15 – 13:00

 

 الجلسة الثانية 14:30 – 13:15

 
 ميسر الجلسة

 

ـــــاري  الإقليميىن   الســــــــــــتان /  • ـــــتشـــــــ ـــــبراي  رز س المســـــــ أر ان الســـــــ

ــا  وتعزيز ال  اهــــة  المركز الإقلي    ـــــــ ــــــؤون مكــــافحــــة الفســـــــ لشـــــــ

 لب نامج المم المتّحدة    الدوا العربية 

 مجموعات عمل مصغرة:   

تحديد نقاط القوة والضعف والفرص ا تاحة والتحديات  -للوضع الحالي  SWOTتحليل 

 القائمة بناءً على الأوراق ا قدّمة.
 

 الغداء                                                                             14:30
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 ا 2025/   04/  29اليوا الثاني: الث  اء 

 

 

 الجلسة الثالثة 10:45 – 09:00

تجر ة هيئة الرقابة   

ومكافحة الفساد  

 السعودية 

  العامة   الإ ارة  عام  مد ر  الصـــلى    ميعا   / الاســـتانة  ســـعا ة •

ــاقيـــاة ــة  لرتفـ ــة  الإقليميـ ــافحـــة     والـــدوليـ ــابـــة ومكـ ــة الرقـ هيئـ

 الفسا   الممل ة العربية السعو  ة

ممارسات جيدة  

ودروس مستفادة في  

الكشف عن  مجال 

 الفساد والتحقيق فيه 

الســـــــــيد / تا لر هو  ســـــــــون  رز س الفريق الإقلي   لمناطق   •

الشـر  الوسـع وشـماا و ر  ووسـع أفريقيا بنيابة رزاسـة  

 ال  اهة  مجموعة البن  الدو   

ممارسات جيدة  

ودورسة مستفادة في  

ت سيق جهود إنفاذ  

القانون في مجال  

 مكافحة الفساد 

ــيدة / مارتا مونتى وزا    • ــ ة قانونية    مجاا مكافحة  خبى  الســـــــ

 الفسا   منظمة التعاون ةالتنمية الإقتصا  ة

 

التحقيق ا الي في  

جرائم الفساد  

لسلطات إنفاذ  

القانون والإدعاء  

 العاا 

الســــــــــــيدة / م ة ســــــــــــالم  منســــــــــــقة الب نامج الإقلي   اشــــــــــــ ن   •

الجرازم المالية  الم تة الإقلي   للشـــــــر  الوســـــــع وشـــــــماا  

 أفريقيا  م تة المم المتّحدة المع   بالمخدراة والجريمة

 مناقشة عامة 

 استراحة  11:15 – 10:45

 

 الجلسة الرابعة 13:00 – 11:15
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 ميسر الجلسة

 

أر ان الســـــــبراي  رز س المســـــــتشـــــــاري  الإقليميىن   الســـــــتان /  •

ـــــا  وتعزيز ال  اهة  المركز الإقلي    ـــــؤون مكافحة الفســـــــ لشـــــــ

 لب نامج المم المتّحدة    الدوا العربية 

رةمجموعات عمل  
ّ
 :  مصغ

وتعزيز تحديد الأولويات والخطوات العملية ال زمة لدعم الجهات بإنفاذ القانون 

 الت سيق والتعاون بين ا. 

 استراحة  13:15 – 13:00

 

 لجلسة الخامسة ا 14:00 – 13:15

 الخ صات العامة والتوصيات.       • 

 نقاش مشترك بشأن التوجّهات الرئيسية.  •

 عرض الإطار العاا للجنة الت سيق وا تابعة ا قترحة. •

 

 الجلسة الختامية  14:30 – 14:00

  الكلمة الختامية  

 

 لغداء ا 14:30

 

 


