
تجربة جزر النزاهة  



الاطار العام 

الاستراتيجيةميثاقبإمضاءانطلقالنزاهةجزراعتماد•

09يفعملهاوخطةالفسادومكافحةالرشيدةللحوكمةالوطنية

.2016ديسمبر



للحوكمةالاستراتيجية الوطنيةّ 
الرشيدة ومكافحة الفساد

الحوكمةمقوماتإرســاءفــيالسياسيةالإرادةتأكيـد-1:غايات6تشمل
مــنوحمايتــهالديمقراطــيالمســارلدعــمالفســادومكافحــةالرشــيدة

وتفعيلهــاالانحرافات

ءإرســاإلــىالراميــةالدولــةجهــودفــيالمجتمعيــةالمشــاركةتدعيــم-2
.وتطويرهــاالفســادومكافحــةالرشــيدةالحوكمــةمقومــات

فيـييروالتسالتصـرفحسـنلضمـانوالشـفافيةالنزاهـةمبـادئتكريـس-3
.وتعزيزهاالعموميـةوالنفقاتالمـوارد

بــلقمــنالقانــوناحتــراملفــرضوالمحاســبةالمســاءلةآليــاتتدعيــم-4
.وتعزيزهــاأمامــهبينهــمالمســاواةوضمــانالجميــع

مجــالفــيقدراتهــاوتعزيــزالفاعلــةالأطرافعمــلأدواتتطويــر-5
.الفســادومكافحــةالرشــيدةالحوكمــة

الحوكمـةمجـالفـيالفاعلـةالعموميـةالأطرافمختلـفأدوارتوضيـح-6
.بينهـافيمـاالتنسـيقوتحسـينالفسـادومكافحـةالرشـيدة



ةللاستراتيجيالأولىالغايةضمنالنزاهةجزرتركيزمشروعيندرج

السياسيةرادةالإبتأكيد"المتعلقةالفسادومكافحةالرشيدةللحوكمةالوطنيةّ

".الفسادومكافحةالرشيدةالحوكمةمجالفيملموستغييرإرساءفي

بالمحافظة"المتعلقأالهدفعنالمتفرعة2الاستراتيجيةبالمبادرةوتحديدا

فيغييرالتحصوللضمانالعموميةللسلطالسياسيةالارادةاستمراريةعلى

."الفسادومكافحةالرشيدةالحوكمةمجالوتطويرالعامةالحياة





خصائص مشروع جزر النزاهة 

يق مبادئ يتم اختيار هيكل عمومي بقطاع محدد ليكون نموذجا يحتذى به في تطب▪

تمدة الرشيدة واليات مكافحة الفساد في جميع الاجراءات الإدارية المعالحوكمة

ة لديه خاصة التي تكون في علاقة مباشرة مع المواطن وذلك من خلال منهجي

.عمل تشاركية مع مختلف الاطراف الفاعلة في ذلك القطاع

مل قطاعات توسيع التجربة لتشمل اكثر من هيكل عمومي في نفس القطاع او لتش▪

.اخرى 

تركيز جزر النزاهة يعد تكريسا للمقاربة القطاعية لمكافحة الفساد ▪

الية من اليات المقاربة الوقائية لمكافحة الفساد 



منهجية العمل لتركيز جزر النزاهة 
مباشررتأثيلهاالاغلبفيتكونالتيالهياكلباختيارتنطلق
معيينالاقتصادللفاعلينبالنسبةأهميةولهاالمواطنحياةعلى

منادالفسمكافحةمستوىعلىسريعةنجاحاتتحقيقإمكانية
.خلالها

:تعتمد منهجية العمل على خمس خطوات اساسية وهي
تقييم مخاطر الفساد، -1
وضع خطة عمل تنفيذية،-2
تنفيذ خطة العمل من خلال لجان التسيير-3
التقييم والتوثيق والاتصال،-4
.  تعميم لهياكل مماثلة-5



جزر النزاهة حسب القطاعات 

مكافحةوةالرشيدللحوكمةالوطنيةاستراتيجيةاطارفيالمعنيةالقطاعات•

.الامن،البلديات،الديوانة،الصحة:الفساد

نس،تو-الربطةمستشفىبجربة،الجهويالمستشفى:الصحةقطاع•

.بجندوبةالجهويالمستشفى

ثلاثةالالنموذجيةالمستشفياتفيالفاعلينمختلف:المشاركةالاطراف

وزارةعننممثليالفساد،لمكافحةالوطنيةّالهيئة،(وجربةوجندوبةالرابطة)

نمبدعمالمركزيةالصيدليةالحكومة،برئاسةالحوكمةمصالحالصحة،

.الإنمائيالمتحدةالأممبرنامج



:الصحةبقطاعالمنجزةالمراحلاهم

-طةالرابجندوبة،)الثلاثةالنموذجيةللمستشفياتعملخطةمشروعاعداد•
.(جربةوتونس

دارةإمجالفيالنموذجيةالثلاثالمستشفياتيموظفمنعددقدراتزتعزي•
.المستشفيات

فيسادالفلمكافحةالوطنيةّوالهيئةالصحةوزارةفيموظمنعددقدراتتعزيز•
المخاطرإدارةمجال

.الأدويةقطاعفيالفسادمخاطرتقييم•
.الصحيةالخدماتقطاعفيالفسادمخاطرتقييم•
système)المرضىلقبولالكترونيةمنظومةتركيز• de file d’attente)

.بجربةالجهويبالمستشفى

.بجربةالجهويبالمستشفىالخاصالوابموقعتحديثفيالشروع•

تيةالمعلوماالتطبيقاتاستعمالتحسينشأنهامنإعلاميةتجهيزاتاقتناء•
dossier)الالكترونيالطبيالملفمنهاخاصةالموجودة médical

informatisé)بةبجرالجهويبالمستشفىالمواعيدفيالتصرفومنظومة.





شكراً على الانتباه


